DSi GENEL MUDURLUGU iLE MEMUR-SEN’E BAGLI ENERJI, SANAYII VE
MADENCILIK HiZMETLERI CALISANLARI BiRLiGi SENDIKASI ARASINDA
GERCEKLESTIRILEN KURUM iDARiI KURULU
TOPLANTI TUTANAGI

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’nun 22.maddesi ile Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhigi'mn konuya iliskin Yénetmeligi gercevesinde DSI Genel Miidiirliigi ile
MEMUR-SEN’ e bagli ENERJI BIR-SEN (Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmetleri Calisanlart
Birligi Sendikasi) tarafindan olusturulan “Kurum Idari Kurulu”, DSI Genel Miidiirliigii’nii temsilen
Genel Miidiir Yardimeist Dondii TATLIDIL Baskanhigi'nda 16/12/2011 tarihinde DSI Genel
Miidirliigiic. Hikmet TURAT toplanti salonunda Saat 10:00°da toplanmis, asagida belirtilen
giindemdeki konular1 goriiserek mutabakata varilan hususlar1 karar kilinan goriis bashig altinda
ifade edilerek imza altina almigtir.

GUNDEM:

1- Acilis konugmasi,
2- Gilindeme alinmis konularin okunmasi,
3- Giindemdeki konularin sirasiyla goriisiilmesi, varsa yeni konularin giindeme dahil edilmesi,
4- Dilek ve temenniler,
5- Kapans.
KONULAR:

A-Bir Onceki KiK Kararinda Yer Alan Tekrar Giindeme Alinmasina Karar Verilen Konular:

1- Goérevde Yiikselme Ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin Uygulanmasi Anlaminda
Gorevde Yiikselme Sinavinin Yapilmasi;

-Yardimc1 Hizmetlerde Caligan Personel,
-Sef, Bagsmiihendis, Hukuk Miisaviri, Egitim Uzmani Unvanlar1 vb.

-Sube Miidiirleri (Mahkeme Karar1 Dogrultusunda),

Alnan Karar;

Gorevde Yiikselme Sinavinin, Yonetmelikte gerekli degisiklik yapildiktan sonra agilmasi
icin gayret gosterilecektir.

2-Gorevde Yiikselme Ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginin Uygulanmasi Anlaminda
Unvan Degisikligi Sinav Sonuglarimin Degerlendirilmesi ve Diger Unvanlarda Yeni
Sinavlarin Ag¢ilmasi.

Almman Karar;

Devlet Personel Bagkanlhigi Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi
15.maddesine gére uygulama yapilacaktir. Diger unvanlarda yeni sinavlarin agilmasi bos
kadro durumlar1 ve kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda degerlendirilecektir.

3-Merkez Teskilatinda Calisan Teknik Personelin Giyim Yardimu,
Alman Karar;




B-Giindeme Alinmasina Karar Verilen Konular;

2 -Bolge Miidiirliiklerinde Bilgisayar Isletmeni ve VHKI Kadrolarinin Verilmesinde
Yaganan Sikintilar,
- Alinan Karar;

Sz konusu kadrolarin verilmesinde hizmet durumlar1 6ncelikli olarak degerlendirilecektir.

4-Elektrik Isleri Etiit idaresinden Kuruma Gelen Personelin Sorunlari,
- Alinan Karar;

Devir ¢alismalarinin protokol agamasindan sonra degerlendirilecektir.

5-Teknik Hizmetler Smifi’'nda Bir Ust Ogrenimi Bitiren ve Tekniker ve Teknisyen Olarak
Calisanlarin Ek Gosterge Sorunlari,
- Alinan Karar;

Konu ile ilgili sendikanin sunacagi 6rnek belgelerden sonra Devlet Personel Baskanligindan
goriis alinacaktir.

C-Toplant1 Sirasinda Giindeme Gelen Konular:

1-Lisans Tamamlama Egitiminin Baslatilmasi,
- Allman Karar;

Konunun saglikli  gergeklestirilmesi ag¢isindan uygulamig bulunan  kurumlarin
deneyimlerinden yararlanmak adina etlit ¢aligmalar baglatilmigtir.

Toplant: sirasinda bagkaca giindeme gelen farkli bir konu olmamugtir.
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