DSI GENEL MUDURLUGU ILE MEMUR-SEN’E BAGLI ENERJI, SANAYii VE MADENCILIK

HIZMETLERI CALISANLARI BiRLIGI SENDIKASI ARASINDA 30/04/2012 TARIHINDE

GERCEKLESTIRILEN KURUM iDARI KURULU
GUNDEMI

4688 sayih Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanunu’nun 22.maddesi ile Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi’nin konuya iligkin Yonetmeligi gergevesinde DSI Genel Mudiirligii ile MEMUR-SEN’E bagl
ENERJI, SANAYII VE MADENCILIK HIZMETLERI CALISANLARI BIRLIGI SENDIKASI tarafindan -
olusturulan “Kurum Idari Kurulu”, 30/04/2012 tarihinde DSI Genel Midiirliizii Hikmet TURAT toplant:
salonunda Saat 14:30°de toplanmis, agagida belirtilen giindemdeki konular goriiserek mutabakata varilan
hususlan karar kilinan goriis baglig: altinda ifade edilerek imza altmna almigtir.

GUNDEM:
1-  Agcilis konusmasi,
2-  Gindeme alinmis konularin okunmasi,
3-  Gilindemdeki konularin sirasiyla goriisiimesi, varsa yeni konularin giindeme dahil edilmesi,
4- Dilek ve temenniler,
5-  Kapang
KONULAR ve ALINAN KARARLAR:
A- Bir onceki KIK Kararlarinda Yer Alan Tekrar Giindeme Ahnmasina Karar Verilen
Konular:

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisiklifi Yonetmeliginin Uygulanmasi Anlaminda
Gdrevde Yiikselme Smavimn Yapilmasi,
Ahnan Karar;
Gorevde yilkselme unvan degisikligi yonetmeliZi caligmalar teskilat yapis: da
dikkate almarak yeniden yapilacaktir.
Unvan Degisikligi Smavlarmim Diizenli Olarak 2 Yilda Bir Yapilmasi,
Almnan Karar;
Unvan degisikligi smavi, smav yonetmeliginin yayunim miiteakip kurum ihtiyaclart
talepleri gozetilerek yapilacaktir.
Merkez Teskilatinda Calisan Teknik Personelin Giyim Yardimi,
Alinan Karar;
Giyim yardim: konusunda birim amirleri bilgilendirilecektir.
Tegkilatimiza atananlarin Atandiklarr Yerde En Az 5 Y1l Sireyle Calisma Zorunlulugu
Genelgesinin Yeniden Degerlendirilmesi,
Alman Karar;
Bakanh@mizin Atama Yer Degistirme Yonetmeligi Cergevesinde 5 il
genelgesinin degistirilip degistirilemeyecegi konusu degerlendirilecektir.
Teknik Hizmetler Sintfi’nda Bir Ust Ogrenimi Bitiren ve Tekmker ve Teknisyen Qlarak
Cahisanlarin Ek Gosterge Sorunlar,
Almnan Karar;
Iktisatgi(Ekonomist) yoniinden incelenecek.
Bolge Mudurliklerinde VHKI ve Bilgisayar Isletmeni Kadrolarmin Kullamim Sekli ile
Tlgili Calisma Baslatilmasi,
Alinan Karar;
VHKI ve Bilgisayar Isletmeni Kadrolarmn tiim ¢ahganlara verilebilmesi icin diger
bir ifade ile kadro iptal ve ihdaslarimim yapilabilmesi icin gerekli galismalar
yapilacaktir.
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B- Giindeme Alinmasina Karar Verilen Konular:

1- Genel Miidiirlikte Kafeteryasinda Verilen Yemekler Igin Yapilan Yiiksek Zam,
Alman Karar;
Kafeteryada verilen yemeklerin maliyetinin diigiiriile bilirligi konusunda bir calisma
yapilacak.
2- Sube Midiirlik Vekaletlerinde Yasanan Sikimntilar,
Almman Karar; ‘
Sube Miidiirlik Vekaletleri hizmet yili ve bos Sube Miidiirii Kadrolar:
Dikkate alinarak yapilmigtir. '
3- Daire Bagkanliklan Idari Isler Sefliklerinin Sube Miidiirliiklerine Doniistiriilmesi
Talepleri,
Alinan Karar;
Kurum Semasi revize edildiginde Seflik olarak kalmasi uygun gériilmiistiir.
4- Van Iline Yaganan Deprem Sonras1 Tayin Taleplerinin Degerlendirilmesi,
Alman Karar;

Van 17.B6lge Midiirliigli’'nden deprem sonrasi gelen tayin taleplerinden es durumu
olanlar degerlendirilmekte olup mazeretsiz tayin talepleri i¢in ise Béle Miidiirliigi ile
goriigiilerek ¢ziim arayisi icinde bulunulacaktir,

5- Dogu Ilinde Gérev Yapan Personele Ek Odeme Imkénlari,
Alinan Karar;
Dogu bélgelerinde gorev yapan personele farkh ek 6deme uygulanmasi ydniinde
sendika tarafmdan yapilacak ¢alismalara destek verilecektir.
C- Toplant Sirasinda Giindeme Gelen Konular:
Toplant1 sirasinda giindeme gelen farkl bir konu olmamigtir,

KARAR VERILMISTIR.
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