psi GENEL MUDURLUGU ILE MEMUR-SEN’E BAGLI ENERJI, SANAYII VE
MADENCILIK HIZMETLERI CALISANLARI BIRLiGi SENDIKASI ARASINDA 27/10/2015
TARIHINDE GERCEKLESTIRILEN KURUM IDARI KURULU
GUNDEMI
4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalarn Kanunu'nun 22.maddesi ile Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanhigi’'nin konuya iligkin Yonetmeligi gergevesinde DSI  Genel
Miidiirliigii ile MEMUR-SEN’E bagli Enerji, Sanayii ve Madencilik Hizmetleri Calisanlar
Birlizi Sendikast tarafindan olusturulan “Kurum Idari Kurulu”, 16.10.2015 tarihinde yogun
giindem nedeniyle yapamadigl toplantisini 27.10.2015 tarihinde Genel Miudurligimuz
Personel ve Egitim Dairesi Baskanligl Toplanti Salonu’nda saat 10.00° da yapmus, asagida
belirtilen giindemdeki konular1 goriiserek mutabakata varilan hususlart “Alinan Karar ~
Baslig1 ad1 altinda ifade ederek imza altina almugtir.
Giindem Bashklari:
1-  Agcilis konugmasi,
7. Giindeme alinmis konularin okunmast,
3. Giindemdeki konularin sirastyla goriigtilmesi, varsa yeni konularin giindeme dahil

Edilmesi,
4-  Dilek ve temenniler,
5-  Kapanis

KONULAR ve ALINAN KARARLAR:

A) Onceki KIK Kararlarinda Yer Alan Tekrar Giindeme Almmasma Karar Verilen
Konularda:

1- Gorevde Yiikselme Sinavinin yapilmas.(Yardimct Hizmetler ve Yonetim Kadrolar:
icin)
Almman Karar;
Yardimer Hizmetler siufindan Genel idari Hizmetler Smifina gegis ile Yo6netim
Kadrolan i¢in kadro durumumuz ve kurumsal gereklilikler dikkate alinarak sartlarin
olusmasi halinde gorevde yitkselme sinavinin yapilmasina,

2- Ilisu Barajinda ¢alisan personelin yasadig1 sikintilar ve ¢dziimleri,
Alnan Karar;
Ilisu Barajinda ¢alisan personelin yasadig1 sikintilar ve coziimleri ile ilgili olarak;
-Zorunlu caligma siiresini tamamlamis mazeret durumu tayinlerinin genel miidiirlikge
degerlendirilerek makama arz edilmesine,
-Sosyal imkéanlarin iyilestirilmesi (Kres, Lojman ve Midyat ile Dargegit’e servis araci
temini vb.).

Taleplerin ilgili birimlerle miitalaa edilerek Makamin takdirine sunulmasina,

3- 2016 Yil igin Toplu Sozlesme ile verilmis Koruyucu Giyim ve Koruyucu Gida ile
ilgili durum tespiti ve yapilacak islemler,
Alinan Karar;
Evvelki yillarda olusturulmus [lgili komisyonun giincellenerek ~galigmanin
baslatiimasina,

4- Engelli Personelin fiziki caligma sartlarimin iyilestirilmesi amaciyla yapilacaklarin
tespitine,
Alnan Karar;

Engelli personel igin yapilanlarn yaninda daha fazlasi neléi\yapllabileceginin tespit 7
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5. Genel Miidiirliik Kresi i¢in Cocuk Geligimi ve Egitimci kadrolarinin ihdasi,
Alman Karar;
Genel Miidiirliigiimiiz kreg hizmetlerinin ekonomik ve etkin yiiriitiilmesi adina bu ve
benzeri konularda ihtiyaglarin giderilmesi i¢in Biitge Kanunu gercevesinde
yapilabilecekler hususlarda ilgili birimler tarafindan talebin degerlendirilmesine,

6- Goletler, sulama kanallar1, vb. yerlerde vatandagin bogulma benzeri nedenlerle can
kaybiyla sonuglanmig miiessif kazalar sebebiyle bireysel ceza davalarinda yapilacak
islemler,

Alman Karar;

a) Ceza davalanmn sahsiligi geregince ilgililerin bizzat ve/veya miidafi (vekil)
vasitasiyla savunmalarimi yaparken ilgili birimlerimizle irtibat igerisinde olmalarinin
ve bu meyanda tazminat davalarindaki kurumsal savunmalarla da uyum ve
yeknesakliginin saglanmasi,

b) Genel Midirligimiiz Hukuk Musavirligi ile [sletme ve Bakim Dairesi
Bagkanhig1 ve ilgili olabilecek diger Daire Baskanliklar ile yapilms caligmalarin
devam ile sonrasinda sendikanin da katkilariyla mevzuatta diizenleme yapilmasinin
saglanmast hususunda yetkili makam ve mercilere durumun intikal ettirilmesine,

(a),(b) maddelerinde belirtilen hususlardaki ¢aligmalarin devamina,

B) Giindeme Ahinmasina Karar Verilen Konular:

1-Asalet tasdikinde 2 yil siire uygulamasina son verilmesi,
Almman Karar;
Asalet tasdikindeki hélihazirdaki uygulama gekline son verilerek mevzuattaki sekliyle
uygulanmasina,

2-4046 sayili Kanunla Teskilamiza Aragtirmaci kadrosu ile atanan personelin evvelki
hizmetlerinde miiktesep hak olarak sahip olduklari kadrolara atanma taleplerinin
degerlendirilmesi,

Almman Karar;
Talep edilen kadro ve hizmete duyulan ihtiyag gozetilerek zaman igerisinde taleplerinin
degerlendirilmesine,

3-Teskilatimiza 6360 sayili kanunla memur olarak atanan personelin Kariyerleri geregi
(Tekniker. Teknisyen, vb.)kadrolara atanmasi,
Alinan Karar;
Kariyerleri Talep edilen kadro ve hizmete duyulan ihtiyag gdzetilerek zaman icerisinde
taleplerinin degerlendirilmesine,

KARAR VERILMISTIR.
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