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4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme Kanununun 04.04.2012
tarih, 6289 sayili Kanunla degisik 41/c maddesine dayamlarak hazirlanmasini miiteakip Resmi
Gazetenin 20/04/2012 tarih, 28270 sayili niishasinda yayinlanarak yiiriirliige giren Toplu
Sozlesme Gériigmelerinin Yapilma Usul ve Esaslart ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu
Personeli Damisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimin Tegskili, Calisma Usul ve Esaslarina
[liskin Yonetmelik'in 14 tincii maddesi ikinci fikrasi geregi TEDAS Genel Mudiirligi ile Memur
Sendikalar Konfederasyonuna bagli Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmetleri Caliganlari Birligi
Sendikas: arasindaki Kurum Idari Kurulu Toplantist 26.04.2024 tarih, saat 14.30°da TEDAS
Genel Midiirliigiinii temsilen Genel Midir Yardimcist Saym Zibeyir CALISAN’m
Baskanliginda toplanmus olup; 4688 sayili Kanun geregince kamu gorevlilerinin mali ve sosyal
haklarimin kamu ile yetkili sendikalarca imzalanacak toplu sézlesmede belirlenecek olmasi géz
oniinde bulundurulmak suretiyle yukarida belirtilen Yonetmelik’in; “Kurum Idari Kurulu, kurum
diizeyinde kamu gorevlilerinin isyeri gahigma kosullari ve kanunlarm kamu gorevlilerine
uygulanmasi konularinda {ist yoneticiye gdriis bildirir” seklindeki t¢tincti fikras1 ile “Kurum
idari Kurullarinda kurumsal nitelik tasimayan, kurum i¢i karar ve uygulamalarla ¢éziilme imkéni
bulunmayan sorun ve konularla ilgili olarak ancak tavsiye niteliginde kararlar alabilir.”
seklindeki dérdiincii fikras: hiikiimleri geregince 6nceki Kurum Idari Kurulu Kararlarina ilave
olarak sendika temsilcilerinin tekliflerinin goriisiilmesi neticesinde asagidaki kararlar alinmustir.

GUNDEM :1
Kurum Idari Kurulu Raportdriiniin se¢imi.

KARAR : 1 ‘
Kurum Idari Kurulu raportérii olarak TEDAS Genel Miidiirliigiinii temsilen Insan
Kaynaklar1 Dairesi Bagkan Saymn Mustafa GUNGORiin gorevlendirilmesi.

GUNDEM :2

2023 yilinda yapilan gorevde yikselme smavimn diger {nvanlar igin de 2024 yilh
icerisinde yapilmasi ve tinvan degisikligi sinavimn gerceklestirilerek, personelin mezuniyetine
uygun {invanlara gecisinin saglanmast.

KARAR 12

Tesekkiiliimiiz merkez ve tagra teskilatinda ihtiyag duyulan kadro ve pozisyonlar icin
Gérevde Yiikselme ile 2023 yili ve dncesinde tist 6grenim bitiren sozlesmeli personel i¢in Unvan
Degisikligi Sinavlarn 2024 yili i¢inde diizenlenecektir.
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GUNDEM :3

Dagitim sirketlerinin faaliyetleri ile ilgili her tiirlt; izleme, kontrol, inceleme, ol¢me,
degerlendirme, raporlama ve benzeri faaliyetlerde bulunan personele ¢ift kat harcirah verilmesi
hususunda yasanan belirsizliklerin giderilmesi.

KARAR :3

Tesekkiiliimiiz emrinde gérev yapan 399 sayili KHK'nin I ve II sayili cetveline tabi
memur ve s6zlesmeli personel ile 4857 sayili [s Kanunu'na tabi sendikali, sendikasiz ve kapsam
dis1 personele yurt i¢i ve yurt dig1 gegici gorev giindeligi ile ilgili hususlarda 6245 sayili Harcirah
Kanunu ile 7257 sayili Elektrik Piyasasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunun 40 mc1 maddesi ile 6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanununa eklenen Ek 4 tincii
maddesi hiikiimleri uygulanmaktadir.

02 Aralik 2020 tarih, 31322 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ytrGrliigi giren 7257
sayili Elektrik Piyasasi Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 40
mc1 maddesi ile 6446 sayili Elektrik Piyasasi Kanununa eklenen Ek 4 tncll maddesi “Asagida
belirtilen is ve islemleri yapmak {izere gorevlendirilen personel hakkinda 3213 sayili Kanunda
belirlenen ve madencilik faaliyetlerinin incelenmesi ve denetlenmesi i¢in gorevlendirilen
personele uygulanan harciraha iliskin hitktimler uygulanir.

a) Bu Kanun kapsanunda elektrik dagitim sirketlerinin faaliyetlerinin denetlenmesi,
incelenmesi ve kontrolii icin gorevlendirilenler ...” seklinde diizenlenmistir.

Bu hiikme istinaden, Tesekkiilimiizde elektrik dagitim sirketlerinin faaliyetlerinin
denetlenmesi, incelenmesi ve kontrolii i¢in gorevlendirilenlere 3213 sayil Kanunda belirlenen ve
madencilik faaliyetlerinin incelenmesi ve denetlenmesi i¢in gérevlendirilen personele uygulanan
harciraha iliskin  hiikiimler uygulanmaktadir. Bu maddede sayillanlar disinda kalan
gérevlendirmeler icin ise 6245 sayili Kanunda yer alan genel hiikiimler uygulanmaktadir.

Konu ile ilgili olarak, elektrik dagitim sirketlerinin faaliyetlerinin denetlenmesi,
incelenmesi ve kontrolii kapsamina giren islerin neler oldugunun belirlenmesi icin ilgili Daire
Baskanliklarindan tiyelerin katimi ile bir komisyon teskil edilmesinin uygun olacag:
degerlendirilmistir.

GUNDEM :4
Toplu Sézlesme kazammu olan koruyucu giyim malzemelerinin verilmesi ile ilgili

sorunlarin giderilmesi.

KARAR 14

Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara Iligkin 2024 ve 2025 Yillarim
Kapsayan 7. Dénem Toplu Sézlesmenin “Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet Koluna lliskin
Toplu Sozlesme” baghkli 10 uncu bolimiiniin “Koruyucu Giyim Malzemesi” baghikli birinci
maddesi hiikmii dogrultusunda 2024 yili i¢in koruyucu giyim malzemesi verilmesine iligkin
caligmalara baglanmis olup, koruyucu giyim malzemeleri yil igerisinde temin edilerek dagitumi
yapilacaktir.
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Alinan kararlar ilgili Yonetmelik’in 14 {incii maddesinin besinci fikrasina gore ilgili
personele duyurulacaktir.

tibeyir CALISA

Genel Midiir Yardimei
Baskan
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