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N Es $24 Tiirkiye Taskémiirii Kurumu Genel Miidiirligii
T Personel Dairesi Baskanligi

Sayt :E-26656154-915.02.02-297883 29.11.2021

Konu :Kurum Idari Kurulu Toplant: Tuanag:

ENERIJI, SANAYI VE MADENCILIK HIZMETLERI CALISANLARI BIRLIGI SENDIKASINA
Ziibeyde Hanun Mahallesi
Sebze Bahgeleri Sokak No:86 Kat:9
Altindag - ANKARA

4688 sayili Kamu Gorevliler1 Sendikalar Kanunu ile 6ngoriilen Toplu Sozlesme Gorlismelerinin
Yapilma Usul ve Esaslar1 [le Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Damsma Kurulu Ve
Kurum Idari Kurullariin Teskili Tle Calisma Usul Ve Esaslarma Iliskin Yénetmeligin 14. maddesine
istinaden toplanan Kurum Idari Kurulunun Ekim 2021 ay1 toplantist Covit-19 pandemisi nedeniyle
05.11.2021 tarihinde yapilmis olup, toplantida alman kararlar ile ilgili tutanak ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi rica ederiz.

Yasar KIZILKAYA Aksin KAYMAK
Sube Miidiir V. Daire Bagkam

Ek: Toplanti Tutanag: (4 Sayfa)

Bu belge, gitvenli elektronik imza ile imzalagmustr,
Dogrulama Kodu: C15693D2-937A-4FL1-A2T64CA2ECISECES | ... Dogrulama Adrest: hitps://sww.rurkive. gov.tr enerji-ebys
Yayla Mahallesi Baglik Caddesi Thsan Sovak Sokak No: 2 67090 ZONGULDAK Bilgi icin:Nuri ERARSL AN O]
Telefon No : (372) 259 43 14 Belgegecer No : (372) 253 38 91 Bilgisayar Isletmeni ﬁ«gﬁg
HE dods
FoAig

e-posta : personel.sicil@taskomuru.gov.tr internet adresi : www.taskomuru.gov.tr
TaiiT



TURKIYE TASKOMUROU KURUMU
GENEL MUDURLUGDH
KURUM IDARI KURULU TOPLANTI TUTANAGI

ToplantiNo  :2
Toplant: Tarihi : 05.11.2021

4688 sayili Kamu Géreviileri Sendikalar Kanunu ile Ongoriilen Kurum Idari Kurullarmn
Teskili ile Caligma Usul ve Esaslarini Diizenleyen Yonetmeligin 6. maddesine istinaden Tiirkiye
Tagk6miirii Kurumu Genel Miidiirltigtt Kurum Idari Kurulunun 2021 yilh Ekim ay1 toplants;
Pandemi sartlarinda olusan olumsuzluklar nedeniyle 05 Kasim 2021 tarihinde Genel Miidir
Yardimeisi Sn. Erean GEBES'in makam odasmda yapilmig olup, Kurumda yetkili sendikamm
talepleri gortiglilmiis ve alinan kararlar asafida belirtilmistir.

Giindem Maddesi-1

29.12.2020 tarihli 3342 sayill Cumhurbaskanhig: karar ile ylrtrlige giren
“Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde Uygulanacak Ucretlerin Tespitine iliskin karur
baglikl Cumhurbagkan1  Kararnamesi geregince, kurumda ¢alisan  sézlesmeli
personellere ait temel ticretlere iligkin skala ayarlamasinin vapilmasi,

Degerlendirme:

Yapilacak olan skala calismasina yinelik gerekli inceleme ve arasgtirma
calismalar: yapilacakur.,

Giindem Maddesi-2

Kurumda ¢aligan idari personellerin, zaman icerisinde emekliliklerinin artmas; ve
emekli olanlarin yerine yeni personel alimi vapilmamas; nedeniyle, iglerin
ylriitimiinde aksakliklar yasanmaktadir. Personel ihtiyaclarinin kargilanmasina yonelik
calismalarin vapilmasi,

Degerlendirme:

-

Yapian caligmalar neticesinde Hazine ve Maliye Bakanhiginin uygun gordiigii
sayida personel icin gerekli atamalar en kisa siire icerisinde yapilacakizr.

Giindem Maddesi-3

Genel Miidiirliik biinyesindeki memur ve sdzlesmeli ¢alisanlarin, mesaj gelis ve
gidiglerinde kullanmis olduklar: belediye otobiisii hizmetinin bir siiredir yapilmamas;
nedeniyle, mesai servisi hizmetinden vararlanilamamaktadir. Gerekii girisimlerde
bulunarak sorunun ¢Oziime kavusturulmasi,

Degerlendirme:

Servis Hizmeti verilmesi ile ilgili calismalarin yethili sendika ile birlikie
yapilacak olan caligmalar neticesinde sonuclandeirilmas,



Giindem Maddesi-4

Kuruma baglhi bazi miiesseselerde, Koruma ve Giivenlik Gérevlilerinin emeklilik
nedeniyle sayilarinin azalmasi sonucunda, vardiyalarda nébet tutan ¢alisanlar arasinda
izin kullanmakta sikintilar yasamaktadir. Sorunun ortadan kaldiriimasi adina gerekli
Onlemlerin alinmas:,

Degerlendirme:

Konu ile ilgili gerekii calismalar baglatilnus olup, hizmet alin ile sorunun
giderilmesi.

Giindem Maddesi-5

25/11/2020 261 Yénetim Kurulu Karan ile yiriirliige giren Gorev, Yetki ve
Sorumluluklar iceren Calisma Esaslan Yénergesi’nde kuruma bagli birimlerde birim
sorumlusu olarak gérev yapacak personele iligkin gerekli yetkinlik tanimlamalar
yapilmigtir. Ancak bazi birimlerde gerekli yetkinlikte bahsedilen unvanlar disinda
¢alisanlarin olmas: ve sayilan unvanlarin yeteri kadar kapsamli tutulmamas: nedeniyvic,
¢alisanlar arasinda huzursuzluk ¢ikmaktadir. Yénergedeki birimlere iligkin gerek!i
yetkinlikler kisminin talep ve ihtiyaclara binaen tekrar giincellenmesi,

Degerlendirme:

Birimierden gelecek talep ve istekler dogrultusunda gerekli diizenieme icin en
kisa séirede ¢calismalara baglanarak sorun ¢éziime kavusturulacaktr.

Giindem Maddesi-6

6. Dénem Toplu Sézlesmesinin 24. Maddesinde © Bakanliklar. bagh. ilgili ve
iliskili kuruluglarin merkez teskilatinda gdrev vapan personele mesaive gelis ve

gidigleri icin servis hizmeti saglanir,

(2) Kamu kurum ve kuruluslarinm tasra birimlerinde var olan servis hizmetlerindern.
kamu gorevlileri de ayni sekilde faydalandirilir.”  maddesinin 2. Fikras: geregince.
miesseselerde hilihazirda devam eden servislerden diger personellerimizin de
faydalandirilmasi,

Degeriendirme:

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligs ve petkili sendikaninda icinde olacag:
calismalar neticesinde konu ¢coziime kavusturulacaktir.



Giindem Maddesi-7

6. Dénem Toplu Sézlesmesinin 15. Maddesi’nde * Kurum ve kuruluslarin meskin
yerlerden uzak. sosyal ve ekonomik zorluklar olan. ulasim ve iskdn imkanlar: kisith
yerlerde bulunan baraj. termik santral. maden sahasi ve ocaklari. fabrika. isletme.
santiye, trafo. enerii dafitim ve iletim merkezleri, gar ve istasvonlar gibi verlerde
bulunan kamu konutlar:, 2946 sayili Kamu Konutlar Kanununun 3 iincii maddesinin (d)
bendi gereJince hizmet tahsisli konut Kapsaminda sayilir ve amlan Kanunun 5 inci
maddesine gdre bu konutiardan kira bedeli alinmaz,

(2) Bu kapsamdaki kamu konutlarinin tespiti ilgili kurum ve kurulus ile kurumun
bulundugu hizmet kolundaki vetkili sendika temsilcisinden olusturulacak komisvonca
belirlenir.” Hilkmii yer almaktadir,

Madde kapsaminda, kurum lojmanlarinin yetkili sendika temsilcisinin de icerisinde
bulundugu komisyon tarafindan tekrar deZerlendirilmesi, uygun gérilenlerin hizmet
tahsisli lojman tiiriine gevrilmesi,

Degerlendirme:

Hizmet Tahsisli Lojmaniarin tespiti icin yetkili sendika ile birlikte gerekli
calismalar yapilacaktir.,

Giindem Maddesi-8

Kurum biinyesinde yapilacak Gérevde Yikselme ve Unvan Degisikligi sinavlarina girecck
personellerden her iki sinava da girme hakkinda sahip olanlarin hakkinin zayi olmamasi icin,
sinav miiracaatlarinda belirtilen iki sinava birden basvuramama sartmn kaldilmas:.

Degeriendirme:

Bundan sonra yapilacak olan Gérevde Viikselme ve Unvan Degisiklipi
stnaviarinda konunun incelenmesi,

Giindem Maddesi-9

Koruyucu Giyim Yardimu ile ilgili kartlarin 2022 yili Ocak ay1 igerisinde verilmesi icin
gerekli calismalann yapilmast,

Degeriendirme:

Aralek ayinde ypetkili sendika temsiicisinin de icerisinde bulundugu komisyonun
toplanmasi ile gerekli calismalarn yapimas:.

Hususlar: Kurum Idari Kurulunun 05 Kasim 2021 tarihli toplantisinda gériisiilmiis
ve ig bu karar tarafimizca imza altina alinmasgtir,
1
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